OLDENZAALSE
ZWEM- & POLOCLUB
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Sportiviteit, respect en sociale veiligheid binnen OZ&PC

Binnen OZ&PC zijn er documenten over gedragsregels, een veilig sportklimaat en een privacy
protocol. Echter dit zijn allemaal losse documenten en bevatten niet alle zaken die met sportiviteit,
respect en veiligheid te maken hebben. Het bestuur heeft daarop gemeend dit protocol te moeten
schrijven.

Missie en visie van OZ&PC

Wat willen wij zijn en waar willen wij naar toe als vereniging? Wij willen een vereniging zijn waar de
leden zowel op recreatief als in competitieverband hun sport kunnen uitoefenen op een leuke,
lerende en plezierige manier, waarbij iedereen zich veilig, gehoord en gewaardeerd voelt. Dit geldt
voor alle afdelingen, leden, ereleden, vrijwilligers en ook ouders/toeschouwers.

0Z&PC is een financieel gezonde vereniging. Zwemmen en Waterpolo zijn gelijkwaardige afdelingen
die elkaar (moeten) versterken in plezier, prestatie en identiteit. De basisafdeling is de kweekvijver
waar leren zwemmen en/of waterpoloén, plezier in deze sporten en groei van de vereniging centraal
staan.

Wij willen behouden wat goed is en goed gaat. Daarnaast hebben wij een ambitie/doel om ons
verder te ontwikkelen naar een grotere regionale bekende vereniging met een groeiend aantal leden,
waar veel aandacht is voor talentontwikkeling en jeugdbegeleiding. Dit geldt zowel voor het
zwemmen als voor de waterpolo.

Om bovenstaande uit te voeren en uit te dragen is een gedegen financiéle basis van levensbelang. De
komende jaren zullen we elke keer opnieuw afwegen welke keuzes gemaakt moeten worden met
betrekking tot de te ontwikkelen activiteiten.

Kernwaarden
Kernwaarden, die OZ&PC binnen en buiten de club wil en zal uitgedragen zijn:
e Respect en sportiviteit
® Plezier
e Verantwoordelijkheid
e Veiligheid

OZ&PC heeft voor iedereen wat te bieden op het gebied van de zwemsport. Belangrijk hierin is dat
iedereen zich prettig moet voelen bij het uitoefenen van zijn/haar/de sport binnen de vereniging.
Saamhorigheid is dan ook iets dat de club nastreeft. Hiervoor zullen jaarlijks diverse activiteiten
plaatsvinden. Daarnaast bloeit de vereniging doordat alle leden en vrijwilligers zich verantwoordelijk
voelen en zich inzetten voor een veilig en plezierig sportklimaat.
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Kwaliteit, veiligheid en gedrag

We realiseren ons dat zowel voor het leveren van prestaties als voor het plezier van samen sporten,
kwaliteit en veiligheid belangrijke factoren zijn. Niet alleen de kwaliteit van de voorzieningen, maar
vooral de kwaliteit van de vrijwilligers en kaderleden. Aandacht voor het opleiden van vrijwilligers,
kaderleden en trainers is essentieel voor onze vereniging.

Wat betreft de veiligheid binnen de vereniging besteden we aandacht aan gedragsregels, de taak van
de vertrouwenspersoon, een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) en veiligheid in en rond het bad.
Respect voor elkaar, de tegenstanders en bezoekers zijn zaken waar binnen de sport aandacht aan
besteed wordt.

Gedragsregels

Het is belangrijk dat een organisatie gedragsregels heeft. De gedragsregels zijn bedoeld om
ongewenst gedrag niet alleen in de relatie sporter en trainer/begeleider, maar ook die van
vrijwilligers en leden/ouders/verzorgers te verkleinen. Daarnaast fungeren ze als toetssteen voor het
gedrag van begeleiders en sporters in concrete situaties.

Bij OZ&PC houden we ons aan de volgende gedragsregels:

1. Ik houd mij aan de afspraken binnen de club en de spelregels binnen de sport.

2. Ik respecteer alle clubgenoten en tegenstanders.

3. ledereen is gelijk: we sporten samen en helpen elkaar.

4. Ik gebruik het materiaal waarvoor het bedoeld is.

5. Ik zorg voor een nette zwem omgeving.

6. In de kleedkamer en aan het bad blijft mijn mobiel in mijn tas.

7. Als ik onder de 18 ben drink ik niet en ben ik 18+, dan drink ik niet tijdens het sporten/coachen en
daarna met mate.

8. Ik gebruik tijdens en na het sporten/coachen geen drugs.

Afspraken voor ouders:

Naast dat er gedragsregels zijn voor de leden en vrijwilligers, zijn er ook voor ouders afspraken.
Ouders hebben een belangrijke rol als het gaat om waarden en normen en dus ook het naleven van
regels en afspraken binnen de club.
e Ouders, bedenk dat uw kind sport voor zijn/haar plezier.
Moedig uw kind aan in het naleven van de gedragsregels.
Steun uw kind positief en lever geen kritiek.
Respecteer de beslissing van de trainer, een scheidsrechter, begeleider of jury.
Distantieer u van verbaal en fysiek geweld tijdens de wedstrijden.

Waardeer de vrijwilligers die het mogelijk maken dat uw kind kan zwemmen/waterpoloén.
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Acties:
Er worden de volgende acties ondernomen om deze gedragsregels en afspraken voor ouders te
verspreiden binnen de club:
e |n samenspraak met de organisatie Vondersweijde (en andere sportverenigingen) worden de
gedragsregels zichtbaar gemaakt in het sportgebouw (banners/posters).
e Aan de gedragsregels worden toegevoegd :
- de QR-code naar de KNZB-gedragsregels; en
- het mailadres van de vertrouwenscontactpersoon.
e® De gedragsregels en afspraken voor ouders worden bij de inschrijving via de mail opgestuurd
naar nieuwe leden.
e De gedragsregels en afspraken voor ouders worden via de Nieuwsbrief en op de website
weergegeven.
® Aan het begin van ieder seizoen worden deze gedragsregels en afspraken voor ouders door
de vertrouwenscontactpersoon (VCP) van OZ&PC met de trainers en teams/groepen
besproken. Daarnaast bespreekt de VCP de rol van een VCP en met welke onderwerpen en/of
gevoelens leden contact met hem/haar kunnen zoeken.

Het aannamebeleid van vrijwilligers

Bij het aannemen van nieuwe trainers en begeleiders wordt gekeken of deze persoon binnen de
organisatie van OZ&PC past en of er geen belemmerende factoren zijn. Hiervoor zijn een paar
(mogelijke) stappen:

® Een kennismakingsgesprek met het bestuur en/of de commissie van de betreffende afdeling;
Checken van referenties;
Het verplicht aanvragen van een VOG (3 jaar geldig);
Lid worden van de KNZB, de zwembond waar OZ&PC bij is aangesloten;

Bespreken van de gedragsregels van de club.

Vertrouwenscontactpersoon (VCP)

OZ&PC wil een vereniging zijn waar iedereen zich thuis en veilig kan voelen. Het kan echter
voorkomen dat leden, trainers, of ouders zich even niet thuis voelen, of met een probleem rondlopen
dat ze niet kwijt kunnen; bijvoorbeeld in geval van pesten, seksuele intimidatie, bedreiging of
discriminatie en ander grensoverstijgend gedrag. Hiervoor is onze VCP het eerste aanspreekpunt.
Ook wanneer je signalen opvangt dat er mogelijk iets aan de hand is of je je zorgen maakt over
iemand of twijfelt of er moet worden ingegrepen, kun je een beroep doen op de VCP.

De VCP luistert, geeft advies en verwijst door als dat nodig is.

De VCP binnen OZ&PC is Kathalijne Dullaert, en is te bereiken via:
vertrouwenspersoon.ozpc@gmail.com.
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Sociale mediabeleid

1. Inleiding

Sociale media, zoals Facebook en Instagram, zijn onlosmakelijk met de huidige tijd verbonden. Hier
hebben wij als OZ&PC ook dagelijks mee te maken. Communicatie gaat snel, uitspraken zijn zo gedaan
en foto’s zo gemaakt, maar belangrijker is, dat ze op het internet niet of nauwelijks uit te wissen zijn.

Sociale media, hieronder valt ook het contact met de pers, kunnen, indien verantwoord gebruikt, een
waardevol en doeltreffend instrument zijn om informatie te delen over onze sport en onze
vereniging. Het kan echter ook een risico inhouden voor vertrouwelijke en specifieke informatie én de
veiligheid van eenieder en onze reputatie als club. Daarnaast kan het ook conflicteren met wettelijke
verplichtingen. Een goed gebruik van sociale media is dan ook in ieders belang.

Sociale media en contact met de pers mogen nooit worden gebruikt op een manier die schadelijk is
voor de vereniging of haar leden, inclusief vrijwilligers en bestuurs- en commissieleden.

2. Richtlijnen voor het gebruik van sociale media
Goede richtlijnen voor het correct en veilig communiceren in de online wereld:

e Communiceer vanuit de basis met dezelfde waarden en normen zoals je dat doet in de
fysieke wereld;

e Gebruik van online media is leuk en inspirerend, maar denk vooraf na bij wat je schrijft, zegt
en doet. Hoe wil je overkomen in woord, beeld en geluid;

e Wees respectvol en denk na voordat je op ‘verzenden’ drukt. Aanleiding of context van
communicatie via sociale media is niet altijd even duidelijk en kan verkeerd geinterpreteerd
worden;

e Respecteer degene tot wie je je richt. Laster, beledigingen en obsceniteit zijn niet geoorloofd.
De privacy van anderen dient te worden gerespecteerd;

e Houd rekening met het wettelijk vastgelegde beeld-, auteurs- en citaatrecht. Het is verboden
om zonder toestemming van de maker andermans werk te publiceren. Schending van deze
wet kan je een boete opleveren van honderden euro’s;

e Natuurlijk is er een groot verschil tussen spreken uit naam van de vereniging, spreken over de
vereniging, spreken namens jezelf of spreken namens een andere persoon. Echter, zelfs
wanneer, bijvoorbeeld, in privé online conversaties blijkt dat je lid bent van OZ&PC kan
dat worden uitgelegd als een mening of uitspraak namens OZ&PC, met alle gevolgen van
dien;

e Besef dat op internet niets uitwisbaar is. Alles wat online wordt geplaatst blijft lang bestaan.
Houd dit in gedachte voordat je iets op het internet plaatst. Je kunt er later dan ook geen spijt
van krijgen!

e Je bent als verenigingslid mede verantwoordelijk voor de bescherming van de reputatie van
jezelf en onze vereniging. Het kan voorkomen dat je tijdens het surfen op het web, of tijdens
je conversaties op een van de sociale media platforms, stuit op negatieve berichten over
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jezelf, en/of andere personen van OZ&PC. Wanneer je stuit op positieve of negatieve uitingen
die volgens jou van belang zijn, zoals bijvoorbeeld seksueel getinte uitingen of pesterijen,
meldt de uitingen dan aan de vertrouwenscontactpersoon of het bestuur.

3. Gebruik van social media via OZ&PC accounts
Het gebruik van accounts van OZ&PC is alleen toegestaan door de aangewezen beheerders van de
betreffende accounts. Alleen zij kunnen via de sociale media spreken namens OZ&PC.

Basisprincipes:
e Spreek alleen namens OZ&PC en verkondig geen meningen of opinies, tenzij besproken met

het bestuur;
Verspreid geen vertrouwelijke informatie over OZ&PC en/of anderen;
e Maak statements, die alleen positief kunnen worden uitgelegd en begrepen;
Doe geen lasterlijke uitspraken over: OZ&PC en belanghebbenden; mede-clubleden; andere
partners, andere verenigingen, (assistent) scheidsrechters;
Plaats geen leugens, dubieuze, lasterlijke, grove, bedreigende teksten en/of afbeeldingen;
e Citeer of plaats alleen teksten en/of afbeeldingen van medespelers, andere spelers of
belanghebbenden met hun uitdrukkelijke mondelinge toestemming.

4. Sancties bij overtreding social media protocol
Bij overtreding van dit sociale media protocol kunnen, afhankelijk van de aard en ernst daarvan,
sancties worden opgelegd door het bestuur van OZ&PC.
Hierbij gaat het om sancties als:
e Waarschuwing;
® Berisping;
e Schorsing;
e \Verwijdering van de vereniging.

KNZB | Code Blauw

Ook de KNZB streeft naar een veilige en plezierige zwemomgeving, voor iedereen, van elke leeftijd,
etniciteit, seksuele voorkeur enzovoort. De organisaties in de zwembranche committeren zich
gezamenlijk aan Code Blauw. Met Code Blauw laten de organisaties in de zwembranche zien dat we
ons samen sterk maken voor een sportief en veilig zwemklimaat. Code Blauw is opgezet om gewenst
gedrag te stimuleren en ongewenst gedrag in en rondom de zwemsport aan te pakken. Er wordt een
blauwe golf gecreéerd waarbij iedereen respectvol met elkaar omgaat, zich houdt aan de regels, zich
inzet om grensoverschrijdend gedrag te voorkomen en vooral veel plezier maakt met elkaar.

Centrum Veilige Sport
Het Centrum Veilige Sport Nederland is er voor iedereen in de sport die vragen heeft of een melding

wil doen. Medewerkers van het centrum luisteren, denken mee en begeleiden naar de beste
oplossing.
Dit document is een onderdeel van: Beleidsplan OZ&PC 2021-2026 versie 05122020


https://www.knzb.nl/vereniging-support/code-blauw
https://centrumveiligesport.nl/

